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4. Metodologia

La evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia, deberd ser realizada mediante trabajo de gabinete, y el informe
correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado conforme a lo siguiente:

I Indicadores del Desempefio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada tos recursos
financieros que le fueron autorizados para la ejecucion de programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo
a la siguiente formula;

E . Presupuesto Ejercido X100
conomia = Presupuesto Modificado

Para la valoracidn de la economia se establecen los siguientes pardmetros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia

Adecuado Atencién Operacional Deficiente
Economia > = 90% 90% > Economia > = 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia sobre el grado
en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente
formula:

Eficacia = Metas Alcanzadas 100
ficacia = Metas Programadasx

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parimetros de valoracion del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencion Operacional

Eficacia = 90% 90% > Eficacia > 80% Eficacia < 80%

A pesar de esto, un indicador de eficacia muy alto nos indica una mala planeacidén de las metas a realizar, por lo
que el resultado esperado debe estar siempre cerca del 100%.

IL Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

De acuerdo a lo que sefiala la Ley General de Contabilidad Gubernamental los procesos administrativos de los
entes piblicos que impliquen transacciones presupuestarias y contables generaran el registro automdtico y por
unica vez de las mismas en los momentos contables correspondientes.

Para ello, los entes piblicos deberan registrar en los sisternas respectivos, los documentos justificativos y
comprobatorios que correspondan y demas informacion asociada a los momentos contables del gasto
comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONACQ).
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Gasto Modificado: se refiere al memento contable que refleja la asignacidn presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, fas adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: es el momento contable del gasto que refleja la aprobacion por autoridad competente de
un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutarse o de bienes y servicios
a recibirse durante varios ejercicios, el compromise serd registrado por la parte que se ejecutara o recibird,
durante cada ejercicio.

Gasto Devengado: es ¢l momento contable del gasto que refleja ¢l reconocimiento de una obligacion de pago a
favor de terceros por la recepeion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisidn de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

III. Notas Metodologicas

a} El porcentaje es un simbole matematico, que representa una cantidad dada como una fraccion en 100
partes iguales, también se le llama cominmente “tanto por ciento”, donde “por ciento” significa «de
cada cien unidadess. Por lo anterior, ¥ a efecto de poder contar con informacion estadistica confiable,
en aquelios indicadores cuyo resultado por férmula sea superior al estadisticamente permitido, se
ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizacién de la informacién conforme a lo
siguiente:

» Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores a 100%
durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
» Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resuitado a 100%.

¢) Debido a que no se cuenta con informacién del presupuesto calendarizado para el presente ejercicio,
Gnicamente se emite una recomendacion sobre el monitoreo continuo, con la finalidad de asegurar el
correcto gjercicio del recurso al cierre del ejercicio.

d} Para la realizacién del siguiente informe, se consideran uGnicamente las partidas presupuestales
especificas que ejerce directamente el ente evaluado, de acuerdo a lo establecido en el Manual de
procedimientos de la Direccién General de Egresos.

IV, Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en la
evaluacién y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del programa.

Indicador: herramienta que entrega informacién cuantitativa respecto al logro o resultado de los objetivos de un
programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de decisiones.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.
% P

Evaluador; PMCG  Coordinador: ARAL

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno




Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Leon

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en ¢l Municipio de Ledn,

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario incorpora
sistemdticamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos
publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y favorecer la rendicién de cuentas.

Presupuesto disponible: El saldo que resulta de restar al presupuesto modificado, ¢l comprometido y el
devengado.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que establece los objetivos, metas ¢
indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los instrumentos de planeacién.

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de llevar a cabo
algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacion con la Unidad Responsable lider del
programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicion de cuentas sobre los
recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al cumplimiento de los programas
comprendidos en la estructura programadtica autorizada.
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7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral de
Resuitados™, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2023 orientada a
identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias, entidades y o6rganos auténomos de la
administracion pablica municipal que contribuyan a fortalecer la accion de los organismos piblicos para mejorar
el efecto de su accion en beneficio de los ciudadanos e impulsar una verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al ejercicio de los
recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al evaluado, informacion objetiva que
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al término del afio fiscal y por otra el no
cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen fas herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma de decisiones, y
el aprendizaje organizacional,

Con la finalidad de atender lo sefialado en el presente informe la Secretaria para el Fortalecimiento Social de
Leon contara con 5 dias habiles posteriores a la recepeién del presente, para remitir a este Organo de Control la
aclaraciéon y/o justificacion de los aspectos seflalados y las acciones a emprender encaminadas a dar
cumplimiento a las metas programas al 100%, no omito mencionar que debera adjuntar la evidencia
correspondiente

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.

Ledn, Guanajuato a 11 de diciembre del 2023

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
Somos grandes, Somos fuertes, Somos Ledn
“2023 Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 aiios de didlogo cultural.”

Directora de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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PRESUPIHISTO
M5PONIBLE

Direccion de
Desarrollo ¥ Conp - ctacul Red Id00259
Participacion Inversion 38301 ongreses, convenciones, espectaculos y 4 na | Recwrsos propios ¢ de parques $1.607 588.00 $0.00 $1.607.569.24 $18.76
Ciudadana fervins urbanos y dreas
191[; y naturales
Direceion de
Desarrollo y Conprosos N eticul R R dld0?259
Panicipal:i()n loversion 18301 CNLICsos, convu;cnloucs, espectaculos v 12AA0 eluam.nln._ TeCUrsos ¢l de pargues $4.700.000.00 0,00 $4.075.930.80 $674.069 20
Ciudadana enas propios urbanos y dreas
1510 naturales
Direccion de
Desarsollo y R . R d](;JDZS‘)
Participacién Inversion s1101 Muebles de oficing y estanteria 12aA19 [ Remanente recuisos el de parques $247.730.76 $247.710.%6 S0.00 $0.00
Cindadana propios 201 urhanos y dreas
1910 nalurales
Direccion de
Desarzollo y Equipo de compute y de wenologis de la Remanent Red I{.tl}l.'oias:}quc'i
5 E | . s tecnologius de L. N _Remanente 5 311 -
Pgl;:((:ll;];;:(:n Inversion 51501 informacion 1270320 participacioncs 2020 urbanos y areas S682.312.00 S5682.312.00 50,00 80.00
]91[; ‘ naturafes
Direceidn de
Desarrotlo y Rendmmientos de 160259
L -, IEE0S fone: 1) icipaci 2023
Participacion Inversion agag) | Conaresos. convectones. SSPectaculos Y | 14193 participacionss (: 3 Red de parques $4,554,.914.00 $2.946,867.90 $6.00 $1,608,646.10
Ciudadana s penerados en e urbanos v areas
1910 clercicio naturales
Direccidn de E000002
Progeamas ; . . . Direccion de
L Gasto cormenle 37201 Pasajes nacionales lermesines Jocal IEAADY Recursos 500, h
Estratégicas (l s nacionales lemestines locales CCUNECE ProjH oS Programas $£500.00 $0 00 $0.00 3500.00
1816 Lslralépicos
Direccion de 2004002
E';r[{:f::;l:;s Chasto corients 235301 Medicinas ¥ productos Garmacéuticos 1Aan0d Recorsos propios D]::gg:l?:age $630.00 %0.00 556700 563.00
1816 Eslratégicos
Direccion de E00G002
Programas . - N - . Direccion de
. Gasto corriente 24601 Material eléctrico y elecirénico 1 AAD] Recinsos propios 000,00 3
Estratégicos ¢ ¥ 1505 prop Progeamas 81, 50.00 $350.00 $650.00
1816 Estratégicos
Direccion de E000002
. . -
Eps?r;tfé]g::ss Gasto comenle 24801 Maieriales complementarios 1LAADL Recursos propios [i;g;:::':a:c S1.000.00 $0.00 556900 843100
1816 Csiratégicos
Direccion de EQDOG02
EPS I;orftr:gr?:‘oss Gasto cormients 31801 Servicios postales y de mensajeria 1LAADL Recursos propios [:::ggé?ﬂ;ie $1.000.00 $0.00 0,00 %1.,000.00
1816 Estratégicos

e
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e - g , . . PIESTPLIESTCY ISP LS PL;
APTTON D1 CO0 ORIGIN RO AN -
CILANA RIPCTON DI= L6 ORI PROGRAMA MODIFICADD COMPROMI DISPC
Estratégicos Programas
1816 Estratégicos
Direccién de EQO0002
ngrfm.ws Gasto cormienle 32000 Otros arrendamientos 11AAOL Recursos propios D;l’\:CClOI'I de $30,000.00 30.00 $13.572.00 $16.428.00
Estrai¢gicos Programas
1816 [stratégicos
Dirgccion de 000002
) S
Programas Gasto corricnts | 34501 Semuro de bienes patrimoniales LIAADI PIECGTO Direccion de $82.301.01 $0.00 $22,301.01 $0.00
Estratégicos Programas
1816 Fstratégicos
Direggion de EG00n02
Programas Gasto comiente | 51501 | Fauipo de compute y do tocnologias dela |y axgr | Recursos propios Dircccion de $85,687.24 $0.00 $85.660.20 $17.04
Estratégicos informacion Progranas
1816 Esiratégicos
Direccion de 100259
>rog; i .. . .. L - > > P :
Pragramas Inversion 62201 | Cdificacion no habitacional en procese | 3IAKOI PIECGTO Red de parques $1.515,000.00 50.00 $0.00 $1.515.000.00
tistratégicos urbanos v dreas
1816 naturales
Direccidn de Inslalacion, wparacidn ¥ manlerrmicnic 1000002
nslalaciin, veparace manle | . A
_ngr?n.ms‘ Giaste cormienle 35301 de equipo de computo ¥ lecnologia de la 1AAQL Recursos propios ['i:rccacmn [!L 51,1459 $1,14538 $0.00 30.01
Istratégicos iatormacion rogramas
18i6 Estratégicos
Direecion de Refacciones y nccesorios menores de E000002
3 " Y -5 "N 2 i " L. .
Programas Gasto coniente | 20401 equipo de computo y tecnologias de HAAOT PIECGTO Direceion de $5.000.00 $1,823.20 $1,994.62 SI1.182.18
Eslratégicos ka informacion Programas
1816 Lgtratégicos
Diireccion de F000002
2, 5 AT TS N
! rogramas Gaslo corricnle S0t Muebtes de olicing ¥ estanteria 1TAAGL Recursos propios D:I‘L.CL.IOII de $2.610.00 $2,010,00 $0.00 $0.00
Estrategicos Programas
1816 Estralégicos
Direccién de E000002
Progrfut_'li\s Gaslo cotriente 51201 Muebles. cxeepte de olicina v cstanleria 11AAD] Recursos propios Direccion de 521 46800 $5.008.42 500842 51145116
Estratégicos Programas
1814 Eslralégicos
Direceion de E0000G2
Programs Gasto comicme | 21101 Materiales y dtiles de olicina 11AA01 |  Recursos propios Direccion de $45,018.71 $9,374.52 $34,979.2) 3604 98
Cstraiégicos Programas
1816 Estratégicos
Direccion de E000002
Programas Gasto comiente | 51901 Otros mobiliarios y equipos de 11AAD! | Recursos propios Direccion de $11,675.00 $9,861 84 $0.00 $1.813.16
Estratégicos administracidn Programas
1816 Estratégicos
Direccion de EQ00002
Programas Gaslo comiente | 32701 Arrendamiento de activos intangibl I1AADL | Recursos propios Dirsccion de $12,600.00 $12,282.08 £0.00 $317.92
Estratégicos Programas
1516 Estratégicos
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. - [ a1 - . PREXJUPLESTO y 1Y PRESUPUESTO
Roiy: ANCRIPCTOMN 1) OIRIGTEN RO RS A . . \
COG DESCRIPCION 5 ORI PROK WODIEICADO DISPONIBLE
Direccion N
General de Productos alimenticios para ¢l personal E000002
llo Rural Gasto comienle 22101 adscrito a as dependencias de la 1iAaAOL Recursos propios Direccion General de §5.000.00 2000 50.00 $5.000.00
Dcsa"i(; i?) ura adminisiracién piblica manicipal Desarrollo Rural
g;:;;:odl Retheciones y accesorios menores du E000002
D tlo Rural Gasle corriente 29401 equipo de computo y lecnologias de 1TAADI Recursos propios Dirgccion General <te 27.100.00 %0.00 $5,292.09 $1.807.9i
Csanios ]% urd I mformacion Desarcollo Rural
Direccion C000002
D Gelle]li"ll Igc : Gasto cormiente 24701 Articulos metalicos para fa construccian 11AADT Recursos propios Direccion General de¢ $10,000 00 $0.00 36.259.18 $3.740.82
esarTlCi" ](()) ura Desarrolla Rural
Direccion 000002
D ‘(n:ncll'lal [(ic al Gasta comiente Nl Servicio de agua 1IAAGL Recinsos propios Direccion General de $8.040.00 $0.00 $5.940.00 52,100,600
Lsa"]% I(()] llrd Desarrollo Rural
Direccién 1000002
o Gcnclr]al ge ( Gaslo comiente 51201 Muebles, exceple de oficing y estanieria HIAAD) Recursos propios Direccion Gencral de S0.00 $0.00 $0.00 $0.00
cs.ﬂrr]l:;3 I({}} ural Desarrolle Rural
Direccion 000002
General de Gasto voiriente 37101 Vestuarios y uniformes destinades a 11AAOI Recursos propios Direccion General de $0.00 50.00 50,00 $0.00
Desarrollo Rural actividades administrativas
o Desarrolio Rural
Direccion 000002
Dchneirlal Ee | Gasto corriente 13601 Impesiones eliciales 11AADI Recursos propies Direccion General de $3.511.80 §0.00 §849.99 $2.601 81
sarrlcé 1?) ura esarrolle Rural
Diteccion E000002
D Gcnelrlal gc | Gasio comiente 25101 Prodicios quimicos bisicos 11AA0I Recursos prapios Diteccion General de $8.,500.00 50.00 50.00 $8.500.00
esarrli:g ]% ura Desarrollo Rural
Diseccion E000002
b Ge“elrla[ [‘if" (| Gastocomicnte | 22201 Praductos alimenticios para I (FAADI Recursos propios | Direccion General de $10,500.00 $0.00 $2,924.9 $7.575.04
csarrlc;‘ I% al Desarrollo Rural
Direccion £00000¢2
DCGcneIrlﬂl Fc{lc | | Gasto comiente 24201 Cemaento y producios de concreto TIAADL Reewrses prepios | Direccion General de $10,795.00 $0.00 %5,306.09 $5.488.9]
s:alrr]os l% ura Desarrello Rural
Direccion E0G0002
General de Gasto corrienle 25601 Fibras sintéticas. hules, plasticos y 11AA0] Recursos propios Direccion General de $28.,000.00 $0.00 $21,972.97 £6.027.03
Desarrollo Rural derivados
o Desarrolle Rural

Evaluador: PJ%G Coordinador:
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UNITIAD

RESPONS AL

BESCRIPCION DI COG

LIRHGEN

PROGRAMA

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

Te
GADOD

PRESUPL
DISPONIBLE

Direccidn

E000Q02
General de Gasto corriente | 35103 Adaplacion de inmuebles 11AA0) | Recursos propios | Direccién General de $20.000.04 $0.00 $0.00 $20,600.04
Desarrolic Rural
Desarrolle Rural
I810
Diireccion
General de . - . - . . 5900002
) (aslo cotients 31401 Servigio de 1glefonia tradicional HAAG] Recursos propios Direccion General de 32039772 5000 £12.849 00 $7.548.72
Desarrolio Rural
Desarrollo Rural
1810
Direccion -
General de E000002
Gaslo corriente 39201 impuestos y derechios 11AAD] Recursos propias Direccion General de $9,568.00 000 $9.440.00 $128.00
Desarrollo Rural
Desartoilo Rural
1510
Dirgecion
General de 000002
Gaslo cormienle 18502 Gaslos de oficina y organizacion 11AACI Reciusos propios Direccion General de $21.700.00 $0.00 $14,548,92 $8.151.08
Desarrollo Rural
Desarrollo Rural
1810
Direccion _
General de Instalacion, reparacion y mantenimienio 0000432
Gasto cormienle 35701 de maguinaria, oures eqilipos y FIAADL Recursos propios Dircecion General de $27.670.80 $0.00 $6.250.00 $21,396.80
Desarrollo Rurat herramienta
1810 L a Desarrollo Ruoral
Direccion
(Gencral de E000002
Gaslo corriente 24100 Producies minerales no metilicos 11AADI Reentsos propios Diirzcecion General de $13.000.00 20,00 $5.7499,53 57.250.47
Desarrollo Rural
Desarrollo Rusal
1810
Dircccion
General de £E000002
Gasto corriente 12701 Arrendamiento de activos miangib) 11AADI Reewrsos propios Direccion General de $40.800.00 $0.00 50,00 $40,800,00
Desarrollo Rural .
Desarrello Rural
1§10
Direccion -
General de Otros servicios relacionados con £000002
Gaslo corriente 19902 " 11AADI Recursos propios Direccion General de $40.009 56 $0.00 $0.00 %49 909 56
Desarrollo Rural combustible
Desarrollo Rural
1810
Dircccion
General de E000002
Gasto corriente 38501 Gastos de represemacion 11AA0I Recursos propios Direccion General de $161.072 80 30.00 $19.894.09 3141,178.71
Desarrollo Rural
Desarrcllo Rural
i510
Direccion
General de Gast i %6301 Servicios de crealividad, preproduccion y HIAADI Rec , Di EPU?SOZ Id $80.000.00 0,00
Desarrollo Rural aslo coIicnle 363 produccion de prblicidad, excepto infemel CCUFS0S [HOpIcs treccion General de 000, . £0.00 $80.000.00
Desarrollo Rural
1810
Direccién
Generat de E000002
Gaslo corricnle 35001 Otros servicios generales 11AADI Recursos propios Direccion General de 361,000.00 $0.00 $33.390.00 £27.610,00
Desarrollo Rural
1810 Desarrollo Rural

Evalvador: PMCG  Coordinador;
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HESCRIPCION DY COG

[SIEYIRTERN

DESCRIPUION

DEORIGEN

PROGRAMA

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

NCADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

Estratégicos
1816
Direecion de
Programas " Translerencias otorgadas a entidades 100277
2 y N L 3 i : . , X 3 32 2
Estratégicos Inversicn 401 federativas y municipios HIAF] Psbgto Vivienda digna $37.513.090.32 $0.00 50.00 $37.513.090.32
1816
Dirgecion
Gm::;gl(:le R le re £000002
Gaslo cormiente 35901 Servicios de jardineria y fumigacion 12AA01 SManeniE reCUrsos | nyireccion General de $1,315.79 30.03 S1.325 %60 $0.00
Desarrollo Rural Propios
Desarrolto Rural
1810
Direccion de
Progr?lll:las [nversion 42401 Translerencias ctospadas a entidades JIAF22 Psbgto 2022 . ‘I 0027?’_ $5.643.010.62 $0.00 $5.643.010.62 $0.00
Estratégicos federativas y municipios Vivienda digna
1816
Dirceceon de Construecion de obras para el
Programas Inversion 61301 abasiceimiento de agua, petdleo. ks, | 595 5y | Foramunds 2022 100277 $1.172.060.38 $0.00 $1.173.000.38 5000
Eslratégicos electncidad y telecomumicaciones ¢o Vivienda digna
1816 proceso
Direccién de
5 .. sociales a instiluciones sin fi 7
Programas uversion qasp | Ayvdassociales ainstituciones sin fines |y g Panticipaciones | 100277 $5,000.000.00 $0.00 $0.00 $5.000.000.00
Estratégicos de Jnero Vivienda digna
1816
ireecion -
C[i)(:l:{::r:;odc Amrendamiento de bienes y equipo Remanente recursos E060002
Gaslo coniente 32303 CRCARIEN D TE HE ¥ eqinp 12AAD1 manenie rect Drireccion General de $25,257.97 514545 $25212.52 $0.00
Desarrollo Rural inlormatico PropHes
Desarrolle Rural
1810
Diireccion .
General de 12000002
Gasto comiente 330603 Servicio de lotocopiado ¢ impresion 1AAD] Recnnrsos propios Direceion General de $750.56 $152.12 $597.40 $0.04
Desarrollo Rural -
Desarrollo Rural
1310
Direccion
General de Equipo de comunicacicn E000002
Gaslo coriente | 56501 quIpe de comunicacion y 1AADL Recwsos propios | Direccion General de $1.703.83 $1,701.83 50,00 $0.00
Desarrollo Rurat telecomunicacion
Desarrollo Rural
1810
(If?uzll:':i;:o(}:e Division de Lerrenos y consituceion de Kloozal
. 1¥I310n de Lér I'I'yCI kit | - . ..
4 4 S b 4 488,350, 2 3 2, 150,
Desarrollo Rural Gaslo commienle 1401 abras de urbanizacion &1 proceso 11AADL Recursos propios Direccion General de 36,488,350.00 $2,721.39 $6,481.892.00 $3,736.55
Desarrello Rugal
1310
Direccion de
Programas Inversion 240 Transferencias otorgadas a entidades | 5y FISM _ Lo0277 $156.295,081 61 $0.00 505 .961.096.69 $60,333.084.62
Estratégicos federativas y municipios Vivienda digna
1816
Dirgceidn de
Programas Inversion 61101 Edilicacion habitacional en proceso 124A2) | Remanente recursos _ ko277 $34.758,630.92 $12,582.97 $34,746,047.95 50.00
Estraiégicos propios 2021 Vivienda digna
1816

Evaluador PMCG  Coordinador,

e

RAL

Dirceeion de Evaluacion del Sistema de Conlrol Intemo

28






Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

TINGIIAL
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e 1 1 [ Sy 1 Srapeg PRESUPULENTO PRESTIPLESTO {HN ST
JESURIPCTON DL @04 N PREM TR AN A .
[3ESOTPCION 13 OO LGN PROCGIRAM A GADO DISPONIBLE

RESPUNSARLL SN I ORIGEN MODIE COMPROMIT

Direccio
Geniizi(:ll E000002
Gasto cormienle 33102 Servicios de contabilidad 11AAG) Recursos propias Dhireccion General de $75,219.20 $24 406,40 544,812,380 $0.00
Desarrolte Rural
Desarrello Rural
1810
é’éﬁfﬁi‘ﬁl Otros mobiliari o E000002
Gasto corrienic 51901 105 MERIIANIES ¥ SHMpos e 11 AAGY Recnsos propios Direccidn General de $27 235,00 52723500 £0.00 $0.00
Desatrollo Rueal administeacion
Desarrollo Rural
1810
Dvireccion
General de Retaccione: SSOLOS Menores de E000002
Gasto comiente | 29601 “ 43 ¥ ACCESOTIOS MENGIES de 1AAD] Recwrsos propios | Direccion General de $334,590.42 $31.055.80 $238,947 81 564,586 81
Desarrollo Raral equipe de transporie
Desarrolle Rural
1810
Dircccion de
Programas Inversién 62101 Edificacion habitacional 12AD02 Pidh 2016 _ 100277 51853099 76 $1.853.999.76 $0.00 $0.00
Estratégicos Vivienda digna
1816
Direccion -
Gen::r'll de F0G0062
4 o Giasto comiente 15405 Ayuda para despensa 11ABG] Panjcipaciones Dirgecion General de $562.648.32 $34.976.60 S410.453.32 $117.21840
Lesarrollo Rural
Desarrollo Rural
1810
Direccion
Gen'.‘r'llodc £000002
e Gasto cotriente 15904 Ayuda para alimentacion LIABDL Participaciongs Direccion General de 3718,645.46 $42513.22 $526,414.42 $149.717.82
Desarrollo Rura)
Desarrollo Rural
1310
C[;)lrcc‘c;ot;l unt | fondo de alorra v fond E000002
eneral de Gasto comienic | 15101 uotas para ¢l lendo de aboiro yfonde |y 10y, Panicipaciones Dircccion General de $740.740.00 $50,008.42 $536.350.72 §154.320.86
Desarrollo Rural del trabajo
Desarrollo Rural
1810
(jD;;i-ﬁ:OJ‘c Vestuarios y wiito lestma E000002
¢ Gaslo comiente | 27102 estlans y milormes cesimadas a 11AAO] Recwisos propios | Direecion General de $94.651 65 $82.263 65 $3.053.07 $9.335.23
IXxesarrollo Rural aclividades operativas
Desarrollo Rurai
1810
General de E000002
Gaslo corriente 15902 Premio por puntualidad 11ABOI Participaciones Direceion General de $1,388,850.62 5£3,370.88 $1,016,135.85 %289, 343,89
Desarrello Rural
Desarrollo Rurat
1810
Direccion
Genc'tzl de £006002
N Gaslo corrients 15903 Premio por asislencia 11ABOL Panicipaciones Direceion General de $1.388.850.62 $83370.53 $1.016,135.85 $280.343 89
Dresarrello Rural
Desarrolio Rurat
1810
Direccion de
Programas Inversion 61101 Edificacion habitacional en proceso 12aA0) | Remanenlc recutsos _ 100277 $15,000,000.00 $14.212,409.50 0,00 $747.590.50
Estratégicos propics Vivienda digna
1316
Direccion de Inversion 61101 Edificacion habilacional en proceso 21ABOI FISM _ 100277 $20.000,000.00 $19.998,123.75 $0.00 $1.876.25
Programas Yivienda digna
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Direccion 100282
General de Inversion 43101 Subsidios a la produccion 124B21 Renanente Encadenamiento 12747120 5252 $127.468.62 50,00
Desarrolle Rural : afap e participaciones 2021 | productivo v atraccion T - - '
1810 de inversiones
Direccion
General de E00G002
Gasto cormiente 14101 Aportaciones de sepwnidad social 11ABOI Participaciones Direccion General de $3.595.624.7} $458.216.92 $2 38831929 $749,088.50
Desarrallo Rural
Desarrolio Rural
1818
Direccion 100282
General de Taversion 43101 Subsidios a Ja produccion (3a401 | Remenenterecusos | Encadenamiento $1.121,000.00 $23.200.00 $534.25026 $563.549.74
Desarrollo Rural propios productivo y atraceion
1810 de inversiones
Direccion 100282
General de g . L Remancnte Encadenamicnto
Inversion 43101 Subsidios a la produccion 12AB01 S ) L. $13,400 000,00 $2.51),444.81 PROB5 4259 $1.903.129.28
Desarrello Rural ® F parlicipaciones productivo y alraccion
1810 de inversiones
(?:;‘:;{i:ol;‘c Translerencias olorgadas a enlidides L006002
y Inversion 43401 ansersnelss vlorgacas a chiid; 11AAQL Recursos propios Direccion General de $1.553,153.00 $0.00 5605_161.52 $857.991.48
Desarrollo Rural federativas ¥ municipios
Desarrollo Rural
1810
oreccion F100282
cheral o Gasto corienie | 43101 Subsidios a Iz procuccion 1ABOI Participaciones | Direccion General de $2.000,000.00 $1.189.092.50 $1.056.929.08 $751.978.42
Desarrollo Rural
Desarrolio Rural
1810
oreccion E000002
arce Inversion 56301 Maquinatia ¥ equipo de construceion 11AAD] Recursos propios Dircecion General de 0,00 $0,00 %000 $0.00
Desarrotlo Rural
Desarrolio Rural
1310
Direccion -
General de £000002
M Gasto corrienle 13203 Gratilicacion de fin de aiio 11ABOI Participaciones Direccidn General de $2.046,143 .35 $1.516,626.56 $17.930.99 $311,535.80
Desarrollo Rural
Desarrollo Rural
1310
D cooom:
Inversian 15907 Subsidio para cuotas a cargo del patrdn 1ABGI Participaciones Direccion General de $547,557.07 $97 530,95 $335.951.75 $114.074.37
Desarrollo Rural
Desarrolle Rural
1810
ohreccion E006002
enerdl de Inversidn 51101 Muebles de oficina ¥ estanteria FIAADS Recursos propios Direccion General de $103,088.50 $102.876.22 50,00 $212.28
Desacrollo Rural
Desarrolio Rural
1510
Direccion -
Gener:l de Reparacio tenimiento de equipo d £000002
Inversion 35501 SPAACICN Y MAMENINENIO de equIPO O8 | 14 a0) |  Recursos propios | Direccion General de $2,132,622.41 $126,341.01 $1,374,847.89 631,432 51

Desarrollo Rural
1810

anspors

Desarrollo Rural

Evaluador: P%G Coordina
7

Direccion de Evaluacion del Sistema de Control [nterno

32























































- TR

Evaluacidn trimestral del logro de objetivos y metas
Secretaria para el Fortalecimiente Social de Ledn

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

En esle apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con mela modificada para el trimestre evaluado.

MUTA AVANCE
ALUANZADA TOTAL

NIVEL RESUMEN INDICADOR
L H LA

UNIDAD RE PR ’, 1A
PROGRAMA WMODIFTCALA

NARRATTV
Secretaria para el
Foralecimiento Social de 1eon 00242 Achividad Niunero de cierres administralives de obas ejeculadas 20% 0% 100%
1316 Presupuesto Partizipativo ) : ) 4 .
Secrelaria para el - A
Fottalecimionts Sovial de Leon I00242I o Actividad Poreentaje de avance en }a_ c_ontr_:ltamc'm de las miciativas ‘gmmdoras en Presnpuesio 0% o %
1810 Presupnesia Participativo Participativa 2022 a cargo de ln DGOP
Fortal Secretaria para ol 100242 Con meta
Fortalecimiento Social de Leén e ivi ie de +en b rebabilingeic Fraile 20° 7 rogr 1a si
Hs Presupuesto Parbcipativo Actividad Porcentaje de avance en la rehabilitacion del Fozo del Franle 20% 0% I ﬂ:;‘:::‘e" sn
Secrotaria para ef Con meta
Fortalecimicoto Sacial de Ledn I00243_ . Actividacd Porcentaje de avance en fa lustalacion de senalética del ambito: Ciudad Historica 20%, 0% programada sin
1810 Presupuesto Participativo ¢ e de ave Rl R e i ’ ) -
avance
sectotars . . . . . Sin meta
Fontal .5‘:_el.rlctar|.| |aca el ) 10242 Poreentaje de recurse contralado para construir, ainpliar, rehabilitar, equipar y realizar programada
naiecimiento Social de Leon Presimies i‘, . . Actividil acciones en espactos pablicos para ka convivencia que fortalezea el teyide social, Conlonme o " N
1816 resiphesio Padicipative ) . . o . pata esle
a 1o establecido en el Propeamia de Gobierna {Accion W5 1.3 4) o
periodo
Secretaria parg ol ) _ Sinmeta
Fartalecimiento Sovial de {.eon 100242 o Actividad Ninmnero de obras entregadas de acuerde a lo progrn_lnn(lo conforme a fo establecido en el o o regrnala
1816 Presupuesto Partivipativo Programa de Gobrermo {Acoion V5, 1.3.2) para este
periodo
Foral Secrelmia para el 100243
onalecimienta Socral de Leon b . . . ; s realizadas on ¢ | progiama ™ " v 100%
1810 Presapiesto Parlicipativo Acinadad Porcemaye de avance en actividades realizadas en eventos del programa “Mi Barrio Habla 60% H0% (d
Secretaria para ¢f
Fonaleeimienta Social de L ed 100250 . _ . . . . - ) . "
Social de Ledn .\ . Actividad Nitmero de cicrres administrativos de obns gjecutadas de alumbrado publico 1001 100%, 100,
1814 Urbanismo 1aclice :
F Secretaria para el 100250 o mel::ia
“ortalecintiento Social de |eon - ivi " s avance © am de  de il o o ograma
1376 Utbanismo tactico Actividad Porcentaje de avance en Ja contralacién de obias de alumbrado publico 0% % para este
perioda
. Secretaria para of L0250 S n1el7:J
analecimicnio Sacial de Ledn ivi i . cradas de . iblic o g, programada
1216 Urbanismo rictico Actividad Namero de obras entregaxlas de alumbrado pliblico 0% 0% para este
i periodo
Sewrclaria para el 100250
Fortalecimiento Social de Leén 2 ivi i ; abli o 7
. A . 4 e as ¢ 1 . Y 87%
1210 Urbanismo taclico Actividad Porcentaje de obras ¢jecutadas de alumbrade piblico 100% 8% 4
Fomd Secretaria para ol o251 A\:‘nce sin
ottalecimiento Social de 1.eon - S - | . o elas
1910 Calidad maxima Actividad Porcentaje de acciones contratas de alarmas vecimales 0% 132 programada al
corte
Secretavia para ol 100256 . ) o . .
Foralecimiento Social de Ledn Atraccion y promocién de eventos Components Porcentaje de evenlos |eahzado'sl para ¢l II_'orllalcmlmenllo eilos sectores agroalimentario y 78% 1% 143%
18t0 wristicos artisticos y cullurales agropecnario respecto al total,
_ Seerelaria para el 100256 ) . . —
Fortalecimiento Social de Leon Alraceion y promocion de evenlos Actividad Porcentaje de subsidies otorgades para imagen y promocion de emprendedores mirales en 789 1% 143%
1810 twirisicos artisticos y culivrales evenlos.
Secretaria para el 100256 g
imi i : : - N _ . . n mela
Fortalecimiento Social de {con Red de parques utbanos v dreas Fin Tasa de variacion de metros cuadrados de superficie de dreas verdes urbanas per cipita % 0% programada
islé naturales
Exaluador; PTMCG Coordilwdor;,AR}!.
s a ) )
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NI¥ILL RD I:N
NARRATIVO

JALD RESTPONSABLE

P Sin meta
Fonale:s:;izec:::asfm?i:lcclic Ledn Red de parfltllgg?:;:anos y dreas Propesile Porcentaje del area urbana que esta IBC“:E:E :]oa menos de 300 1 de wn espacio piiblico 0% 0% programada
1816 naturales ! [ara esie
periodo
Sacrclaria para el 100259 )
Foralecimiente Sccial de Lecn Red de parques urbanos y dreas Componente Porcentaie Parques Urbanos, Fspacios Publicos y Arcas Naturales alendidas en ¢l aiio T0% T0% 100%,
1816 nalurales
Sectetaria para el 100259
Fortalecimiento Social de Leon Red de parques urbanos y dreas Actividad Porcentaje de avance en la elaboracion del Plan Maesiro del Parque Metropelitano Sur 95% 50 100%,
1816 naturales
Secrelaria para el 100259
Fortatecimiento Social de Leén Rad de parques urbanos y dreas Actividad Porceniaje de Espacios piblicos atendides con mantenimiento 0%, 0% 100%,
18146 naturales
Secretaria para ¢) 100259 ) : . s . L
Foutalecimiento Socil de Ledn Red de pargues whanos y areas Actividad Porcentaje de avance dz la zz:g;::f;:‘;:lie p:?:';l:a;'fé:';ﬂi;d de Parques de recreacion y 100%0 205 209
1910 nalutales
Secretaria pata el 100259
Fortalccimiento Social de Ledn Red de parques urbanos y dreas Actividad Porcentaje de avance de reforestaciones urbanas y turales del Municipio 0%, 0% 100%
18146 naturales
Secrelaria para el 100259
Fortalecimiento Social de Ledn Red de parques wrbanos y areas Actividad Parcentaje de avance de podas [ilosanilarias en el arbolado de Municipic, 100% 100% 100%
18ld naturales
Secretaria pava ¢l 100252 Sinmeta
Fonalecnmento Social de Ledn Red de parques urbanos y areas Actividad Porcentaje de avance ¢n I Contratacian del parque La Reserva 121 0% programada
1816 naturales para este
periodo
Sceretacia para el 100259 Sin meta
Fortalecimignto Social de Ledn Red de parques whbanes y dreas Actividad Forcemaie de avance del proceso de rescision de contralo 0% 0% progranmada
1816 natiales para cste
peniodo
Secretaria para cl 100259
Fettalecimiento Social de Ledn Red de parques wrbanos y areas Actividad Porcenlaje de avance del mantenimiento integral de las areas verdes. 75% 759, 100%
1816 nalurales
Secretavia para el 100259
Foratecimento Social de Ledn Red de parques urbanos y areas Actividad Porcenlaje de avance en la realizacion del convenio 100% 1o0% 1004
1816 naturales
Secretaria para ¢} 100259 Con meta
Fertalecimiento Social de Ledn Red de parques whanos y dreas Aclividad Porcentaje de avance del mantenimigute y reahabilitacion para lardin de Lhuvia 100% 0% programada sin
1516 naturales avance
Secrelaria pava el 100259 Sin meta
Fortalecimiento Social de Ledn Red de parques urbanos y drcas Actividad Parcentaje de Avance en la adguisicion del Molino, 0% 0% programada
t&16 naturales para este
perigido
Sccretaria para ¢l 100259 Con meta
Fortalecumisnio Social de Leon Red de parques urbanos y areas Aclividad Porcentaje de avance de la elaboracion del esiudio del mveniano 0% % programada sin
1816 naturales avanee
Secretavia para el 100259 . . . ~Con meta
Fortalecimiento Social de Leon Red de parques urbanos y areas Actrvidad Porcentaje de avance de la elaboracion del estedio del inventario 50% 0% programada sin
1910 naturales avance
Secretaria para el 100259 Sin meta
Fortalecimiento Sccial de Leén Red de pavques urbanos y areas Actividad Poreentaje de avance lera etapa de la estructura del Mariposario % 0% programada
1910 naturales para cste
pernodo
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UNIDAD RESPONSARLE

Secretaria para o

PROGRAMA

100259

NIVEE RESLMEN

NARRATIVO

INEICADOR

META

MODIFICADA

AL

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Leon

TCITAL
Sm mela

eCr b ) ) . . . . rogramada
Fortalecimiento Secial de Leon Red de parques wrbanos y dreas Actividad Parcentaje de Avance en [ adquisicion de 2Traclosinmones cisterns. 0% 0% Dm!:a este
1910 natirales pericdo
Secrelarin para el
I~ . R . - . 2 - gt [ i Ay > H eri il i s i i i . ‘l i ag
Foralecimiento Social de Loon 100261 Actividad Percentaje de avance en Ihs verificaciones de nlle!oramlellﬂ_c de I calidad de agua en los 75% 75% P00
%10 Apgua para todos pozos, ¢n las comunidades turales en condiciones criticas respecto a lo previsto
Secrelaria para el
) : , [0026) o . , o, 330 100%,
Fortalecinmiento Social de Leon ) Actividad Forcentage de obras pluviales reahzadas i A3 M
1210 Agua para 1odos *
Seerclaria para el 100261
Fartalecimi Soci : - ' ‘centaje " Veads S x| ovi o 100% 100%
e cnilg I‘z)oclal de Leodn Agua para todos Componente Porcentaje de obras realizadas con respecto del 1otal previsto 100% “
Secrelavia paca el 100261 Con meta
Foralecimicmo Social de Leén = Actvidad Porcentaje de tinacos disiribuidos 8% 0% programada sm
1810 Agoa pora lodos avance
Secretaria para ¢l 100261
Fortalecimiento Social de Lean Aw " odos Componeile Porcentaje de subsichos slorgados pava la eliciencia del riepo agricola 1060% 104%, 104%
1810 gua para 1odos
- _ Swmeta
Secretaria para ¢l 100261 propramada
I"oﬁnlcc|m|cu||§|.?‘jucinl de 1gén Agua pa‘r.a 1odos Actividad Poreentaje de avasee en el convenio du colaboracion 0% 0% para este
periado
Seerelari | Sinmeta
ecrelaria para © \
) oLt § ) 100761 _ . N propamada
Forialeenniemo Social de Leén Agua pora todos Componente Porcentaje de subsidios olorgados respecia del tolal 0% 0% parn este
1810 periodo
Secretaria para ¢} 100761
Fonalecimicnto Social de Ledn N Actividad Porcentaje de convenios de volaboracion gestionados 100% 160% 100%
1810 Agun para todos
5 . ) Sin meta
Seeretaria para ¢
: Co : . 10261 . . ) i programada
Fortaleziniento Social de Ledn Apua para todos Aclividad Poreenraje de avance de expedientes intepiados [ 0% {rara esie
1810 periodo
Secretarin para el 100261 Con meta )
Foralecimiento Social de Lean = Actividad Porcentaje de avance de los trabajos de Borderia 50% 0% programada sin
1210 Apua para rodos ' avange
- Sin meta
) S_tb(:ll'ctarm pata el . 100261 ) propramada
Fortalecimiento Social de Leon Agua pata todos Componente Parcemape de comunidades incorporadas al SAPAL. 0% 0% para este
1819 peniodo
R |
Scerelaria para el 100261
Fortalecimiento Social de Leon - Actividad Povcentaje de convenios de colaboracion gestionados 100% 100% 100%
1810 Apna para todos
Secralaria para ¢l 106271
Fortalecimiento Social de Laon Proyecto Integral para el Desarollo Actividad Porcentae de Cuidadores Primarios apoyados TP W% 129%
1810 Humano y Iz Inclusion Social
. Sin meta
Seerelaria para el 100271 'O da
) et . . . ) _ ) N programa
Fortalecintiento Social de Ledn Proyecio Imepral para el Desarrollo Componenice Poreentaje de proyectas produciivas de migeantes apoyados 0% % para este
1210 Humano ¥ Ia Inclusiém Social penioda
Sin meta
Secretaria para el 100271 -amad
e A . " i ) ) i programada
Fortalecimiento Social de Ledn Proyecto lntegral para el Desanollo Actividad Porcenlaje de avance cn convenio pard proyectos productivos con migrantes 0% 0% para este
1910 FHuwinano v la Inclusion Social peniode

Evaluador. PMCG  Coordinador: AR

2

Direceion de Evaluacion del Sistema de Control Intesinge

52




ERNTDAD RESPORNSARLL

Besrehin i pans vl

Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

PROGRAMA

1(%1271

NIVEL RESUMEN
NARRATIVD

INICATHOR

Secretaria para ¢l Fortalecimiento Social de Leon

META
MODIFICADA

A
ATUANZADA

AVANCL
[OTAL

Porcentaje de convenios de colaboracio LA inci s Sin meta
Fortalecimienty Social de Luon Proyeeto Intepral para ¢l Desarrolio Componenie nacionales o i|1::::;::;';?3;];?:::;5&:350:mm“cs o gobiernas % 0% programada
(LT Humano y la Inclusién Social . para este
periodo
Secretaria pora el 100271 . Porcentaic de 2 ; - . A . Sm meta
Fonalecimicnty Socil de Lo Proyecte ategral paa el Desarollo Actividad orcentaje de avance de la lmplctnentamg::ctli:ll proyecle acompaiiamiento de la bngada 0% 0% programada
1%10 Hupsane ¥ Ly Inclusion Social 1 ° para este
Beerelmin i vt 100271 . periodo
Fortalecimients Social de Ledn Prayecto fmegral piara d D?Sﬂf'm“') Componente Porcentaje de obras realizadas respecte del total previsto, 100% 70 .
| AT . o 57%
1510 1 v L bnelusidn Social
Sceretaria para ¢l 100271 N
Fortaleonmiento Social de Ledn Proyecto Integral para f:] Dcsa!ToIlo Actividad Porcentaje de convenios de colaboracion gestionados 100% 100% 100%
[EA L I o y Ia Inclusion Secial s
Seeretia para ¢l 100271
Fortaleciniento Social de Ledn Pravecio Integral para ¢l Desarvollo Actividad Porcentaje de Obras de revestimiento realizados
1810 H o v Ja Inclusion Social 100% 100% 100%
Secrelaria para ¢l Fn271 B Ty
Fartalecymignio Social de Leon royecto Intepral para b Desanollo Actividad Porcentape de obras de rehabilitacion realizadas 0% 0% programada
1810 lamiane ¥ L inelasion Sociil ] para este
Secretarip para ¢l 100271 periodo
Fortalecimiento Social du Leon | Provecta Integial para el Desanolio Componenle Porcentaje de personas imgrantes y jomaleras atendidas 5
1211} 1 vy la Inclusion Social 9% 5% 101%
Seeretariu pava el 100271 o
Fortalesimmenter Social du Leén royecto Integral para ol Desamollo Actividad Nimere de Idmites cealizados respecto a los programados o
11 H o y la Inclusiém Social prog B9 93% 104%,
Secietatia pars el (00275 ) .
Fottalecimiento Social de Ledn Ayidate a Ayndando Fin Indice de Rezaga Social Estmal CONEVAL o 0% Sin mela
1813 programada
Slec:[_'eiat i para el 100275 . o Sinmeia
Fonalecimicnto Socnl dy Leon Ayiate a Ayudando Preposite Indice de Rezago Social Municipal CONEVAL 0% o programada
1815 para este
Seeretaria para ¢ 100275 periodo
|,-u|1aIn»cumcultglb‘;]oclal de Leon Ayidate a Ayudando Components Parcentaje de apeyos comunitaros de insunos otorgadas 64% 04% 0%
Secretaria para el 5
imiento Social de Led 100275 Actividad Potcentai N
Fonalccumenltgmocm &0 Ayadate a Ayudando 4 'oreenlaje de avance en la elaboracion de contratos 4%, 449% 100%
Secretaria para el 4 Sin metm
s . . 100275 c o .
Fartalecimiento Socal de Ledn Aytidate a Ayudando cmpanente Cantidad de apoyos ccondinicos entregados, por sus acciones comunilatias 0% 0% programada
1910 e
Secielaria para ¢l 100275 ) periado
Fom—.lccnnlen]lglsoocmt de Lean Ayidate 3 Ayudando Actividad Porcemaje de solicitudes recibidas 759, $0% 67%
Secreiaria para el
imicnto Social de 1.5 00275 Actividad imer e -
Foﬂa1cc1ll"°llllgw°°'3 e leon Aydate a Ayudando Numero de Solicitudes recibidas 67% 67% 100%
Secretaria para €l 100275 o
Mlg|%oc'al deLeon Avidate a Ayudando Actividad Ninnere de grupos de trabajo confornados 59% 0% 2%
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

LNIDAD RESH

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

INDICADOR

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

MIETA

ALCANZADA

AVANCT
TOTAL

Secretaria para ¢] 1002
Fortalecimiento $ag; , 275 . ; i L % 100%
cial de Leon . senlaje E icliciadas cen empleo temporal 61% Gl% @
1310 Avidate a Ayudando Achvidad Porcenmaje de personas benelic Iy |
Seeretaria paya el
Fortalechmiento Social de 1eo 100275 . . o o 60% 107%
o Letn . [ 1 adas | empleo (emparal 50% °
1910 Ayidate a Ayudando Aclividad Ninmero de personas beneliciadas con ¢l emples P
Secretaria paa el 100275
Fortaleciniento Sog; ; < i ; mi i " 339 50%
cral de Ledn i . ; \ aterial entregs Ia zona urbana 67% 3% o
1910 Ayidate a Ayudondo Actividacd Numero de summistros de material entregados en
Sueretatia para el .
Fortalecimiento Social de § 100275 i e de ki ini i ; 20 100% 140%
SOCL] Ao . Porcent : siro de materiales entrepados 7% a °
1810 Ayidate a Ayudando Actividad Porcentaje de kits con somimsiio de L
. . Sm meta
Secretiia para el L. .. . . 21 ch
Fonalecimiento Sovial de 1een 1277 Pronosi Porcentaje de hopares beneficiados con viviendas mievas, ampliadas, mejoradas y con 0% % progrimada
1816 : Viviendit Dipna roposita aceese A servicios Tespecto 4 la poblacién programada a apoyar. para ejle
periodo
Secretavia para ¢ i L
Fortalecimiento Social de Leg [4t277 . Porcentaje de asentamientos aprobados para su regularizacion, respecto del (o1al S0 Rl [
¢ Leon Viviends . Componeite ’ N - HEw E
1816 ivicida Digni establecido.
Secrefaria para cl 100977
Fortalecinnento Sog; : - ivi i ; i s en mi " 30" 60%
a3l de Lean L ) Y s de expedie surnelos. respecto del 1otal de expedientes en dmile, 5% R i
1816 Vivienda Digna Actividad Porcentaje de expedientes inteprados, respecto del 1olal de expe v
Seeretaria P ¢l . . " .
Fortaleciniemo Social de 1Lewn ) 100277 Co e Porcentaje de obras contratadas para infiacstructura de servicios basicos respeeto de las 830, R L19%
1814 Vivicida Digana mnponente programadas conlerme al presupuesto antorizado
Secretaria paracel - ] ) B
Fortalecimiento Sogial de Leon 177 Actividad Perceniaje de avance en la contratacion para Ja civcucion de las obras de agua potable ¥ 100% 167% 167%
1816 Vivicnda Digna s aleantaritkada, con respecto a las obras programadas.
Scerotari ) Sin meta
_ Secretaria para ¢ o da
Fortalecimeno Socrl de Led 100277 ivi P K progiamac
: Soral dle Leon . o de obras entreuacks de souc — % 0% .
i Vivienda Digna Actividad Niametro de obras emtregadas de acuetdao a lo programado ] para cdslu
periodo
Secrelaria para el Con meta
Fonalecimiemo Sucial de Ledn o027 Actividadl Porcentaje de avance de comiratacién de obras rehabilitacion de agua enlulxula 100% 0% programada sin
1816 Vivienda Digna - avance
, Sin meta
Seeretaria para el 100377 programada
Fortalecimi i 5 - . it o ° S
ILIIIIEIS(‘O::laI de Ledn Vivienda Digna Aclividad Nimerc de obras entregadas de rehabilitacion de agua entubada 0% 0% pata cslc
periodo
Secretaria para el 100277
Fortalecimiento Social de Lenn = o . T L aelri 100% 100%, 100
E . - . . o as Selnica o (
1816 Vivienda Digna Actividad Po je de s beneficiadas con obras de red eléetric
) Secretaria porael ; i i
Fortalecimiento Social de Lodn o I{]Ol??. Componente Porcemaje de avance en ¢l olorgamiento de apoyos para la awoproduccion, mejora de £8% 0%, 104%
1816 Vivienda Digna vivienda ¥ Io gestion de crédilos y susidios
Secretaria para el 100277
Fo! it i : = ivi i sdi ] i L K ”
ﬂafeclmlcnllgl?socml de Leon Vivienda Digna Agtividad Porcentaje de créditos yie subsidios gestionados, con respecto a Jo programado 02% 3% 133%
Secretaria pava <l , ] B Sin me::!
Fortalecimienio Suead de Leon . ,""}'??_ Actividad Porcentaje de avance en ka contratacion de acciones de autopraduccion de vivienda, 0% 0% proglmm 4
1216 Vivienda Digna iy respecto a lo programado. para lec
periado
Secytaria para ¢l
A e 100277 Avance sm
FU"“'“"“'"'I';IS;UCW' di Ledn Vivienda Digna Actividad Porcentaje de acciones de viviendas comratadas con calentadores solares. 0% % Melas
Evaluado PMOG Coondinador; L
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

LNIDAD R

PROICGRAN

INDCADOR

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

MNP ADA

Secretaria para ¢l E000002
ial de Led N - - . 'oposi indice de Rezago Sociz cips 202 K "
Fonaleulnltnll;lssocml de Ledn Diveceion General de Desarrolle Sosial Proposito Indice de Regago Social Mumcipal {Coneval 2020} 1% 0% (1
Secrelaria paca el 000002
B T - - o - - 3 aelie 10 5, I I it i, o, 0
meleunm-,ullgi.‘;socm] de Ledn Dircecion General de Desarrollo Social Componenie Meicion de avance fisico de comilds constituidos 7% 45% o60%
Seeretaria pata ¢l 000002
Sonalecim - s Led ] . 2 o ivic ’ . - - - Y 19 10 o,
i0ll1lt.cnlnenllg1550cm] de Ledn Divcecion General de Desanolle Social Actividad NUMERD D COMITLES DE COLONOS CONSTITUNDOY a1t 930 10D
Secretaria paca el E000002 ] .
Fortalecimiento Social de Leon T . 1 de - - Actividad NUMERD DI COMITES DE COLONGS REESTRUCTURADOS 39% 25% 28%
1815 Direccion General de Desmirollo Social
Secrelaria paea el - P - . -
wer N o - . - A . - -
Fortalecimicnto Social de Lean . ) FUOOOO_ o - Adlividad MUMERO DE COMITES DE {.OL(_;)NOS CONSTITUIDOS POR TERMINO D= 9794 o1% 3%
1815 Direecidn Genernl de Desancllo Socia! PERIODO
Sectetaria para el EOO0002 i )
Fortaleenniento Social de Ledn Direccion General de E;e ollo Social Actividad NUMERCG DE ASAMBLEAS DE CONSTTTUCION ¥ REESTRUCTURACION 100 70% 0%
1815 ireceidon General de Desamollo Socia
Secretaria parn el FOO0N02 )
Fortaleermiente Social de Ledn T Ny ) o Activicdad NUMERO M ASAMBLEAS GENERALES REALIZADAS 3% 41% 5%
1515 Direceion General de Desanolln Social
Secrelavia parn ¢ E000002
N H— o - = i IMIE F RIE NINTE DE O TES D ¢ T ' t 07 )
| Gﬂnlccun:enllglﬁinunl de Ledn Divcecion General de Desarrolle Sogial Actvidad MUMERO DE REUNIONES INTERMAS DE COMITES DE COLONOS REALIZADAS b By 87%
Secretaria par ol : - : . :
L ST 00002 . MUMERO DE GRUPOS INTEGRADOS PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO n s g
Forl:llecmm.nll; Iﬁgoual de Lion Direccian General de Desarolle Social Actividad EFECTUADOS 9% 45% 57%
Secrelavia para ¢l 12000002
Fonalecimiento Socia? de Leon - i y i oo Actividad MUMERC DI VISITAS DE TRABAKI EN COMUNIDAD BEIECUTADAS 6% 68% A%
1215 Lsireceién General de Desamolio Social
Secretaria para o} ; . STV A T TYEE B AT 1 AN
- o . . 15000002 - NUMERO D SEGUIMIENTOS A SOLICITUDES REALIZADAS ANTIEE
Forg Sociat de . o . = ; L o N e o % 7%
m'"mmmll; |Saom[ de Ledn | b ocion General de Desanolio Social Actividad DEPENDENCIAS POR PARTE DE COMITES DI COLONOS. 0% 3% %
Secrelavia para of - . - - -
Foralecimiento Social de Lean Siescion G LIO;OSI](;;Q o Socia) Actividad NUMIEERO DE DINGNOSTICOS S{JE. JALES REVISADOS Y YALIDADGS POR 100% 30% 30%
1215 Hreccion General de Desarrollo Socia COLONIA
Secrelaria para ¢l . . -
- o . 1o E000002 - NUMEROG DU PRGGRAMA DE DESARROLLO COMUNITARKI REALIZADOS Y o >0 370,
Tcl1illec1!mt.n|lgIS;0cm'l de Ledn Diteccion General de Desarrolle Social Actividad VALIDADOS POR COLONIA (00% % 1%
Seciclaria para ¢l £000002
Fortalecimiento Social de Leén b "G 1d [;c ollo Social Actividad NUMLERO DE PROGRAMAS DI TRABAIO REALIZADOS 100% 25% 25%
1813 ireccion Generat de Desanoilo Sovia
Secrelaria para el £000002
1 I . . s - N ¥ . \ 3 > - 1T 3 TS 2 [T, %) 1 - 1 (1] ]
Fonalecmucnll(s)lssounl de Ledn Dhreccion General de Desarrollo Social Companenls Medicion de avances fisicos de evenos, civicos, cultinales, deportivos ¥ sociales 75% 45% 60%
Secrelaria para ¢ EO00002
I: i 3 l‘ " A . . - . v f . 2T E ;‘_‘ v '2_ 4' 0/ MU/’
0I1€I|£‘Clrnlullllgl";50(:1’ll de Leon Diteccion General de Desamollo Social Actividad NUMLERO DI TALLERES DE DISENG CIVICC REALIZADOS F0% 45% o
Secrelaria para el E000002
F g R . o 2 - ; ” LN _ o, 1%
oﬂalecnnlenllﬁs)lt;oclal de Leon Direccisn General de Desarrollo Socral Actividad NUMERO CONVOCATORIAS AL EVENTO M1 BARRIO HABLA REALIZADOS 0% 50% 1%
Segretaria pava el E000002
i i 5 ivi ol O " F, L) o 2,
Fortnlecnmer;tglssoclal de Ledn Direccion General de Desmrollo Socral Actividad NUMERC DEE EYENTOS O ACCIONES REALIZADOS % 183%% 185%

Evaluador: lny Coordimador: ARAL
, .

e

}/

Direceion de Gvaluacion del Sistema de Control [Interno

56



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIRAD RESPONSABLE

Secrelaria para el

PROGRAMA

EQO0002

NIV RESUMEN
NARRATIVO

Actividad

INDICADOR

Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

META
MODIFTICA DA

META

ALUANZADA

AVANCT
TOTAL

Fortalecilniw]t:lssocial de Ledn Diteccion General de Desarrollo Social NUMERO DE CURS0S DE VERANO REALIZADOS 100% 89% 29%
Seeretmia parael E000003 )
|7mlalcoilniunllxl.*‘:‘ucl:ll de Teon | 1o ccion General de Desairollo Social Acuvidad NUMERQ DE REUNIONIES POR DELEGCIONES CON COMITES DE COLONOS 75% 25% 1%
Secretaria para ¢l E0OQ002 PORCENT
ey i . 2 . INTAIE DE AVANCE DE ACCIONES PARA EL DESARRCLLO INTEGRAL
FoltaIecumenllglssoclal de Lean Diveccion General de Desanollo Social Componenie DE LA PERSONA 20% 50% 719%
Keerelatip para el
. o Socrl de 1o E0O0002 Actividad N d L . , .
|.¢,,|;ltuu.mmnlt;:!,ﬂm.m deledn | b ian General de Desamolle Social wi imero de eventos civicos, cullurales, depontivos v sociales realizados 73% 182%; 250%,
Secretaria par e E000002 o
Faﬁalccimicnltglssocml de Leon Direccion General de Desarrollo Social Aclividad Nimero de participantes en eventos civicos, cullurales, deportives y sociales 0% 130% 186%
Secrelaria para ¢ EO00002 NUM
" g 2 . ERO DE TALLERES Y CURSOS FORMATIVOS PARA EL DESARROLLO
Fottafectmiento Secial de L& | pireccion teneral de Desarrollo Social Actividad INTEGRAL DE LA PERSONA 92% 105% 113
Secretaria para el E000002 : -
) e e 2 - NUMERO DE PARTICIPANTES INSCRITOS EN CURSOS Y TALLERES
Foralecimiente Socitl de LeSh | piraccion General de Desarnollo Social Actividad FORMATIVOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PERSONA 93% 144% 134%
Secrelaria para ¢l . -
ey y . ERN0R02 L NUMEROC DE EGRESADOS EN CURSOS Y TALLERES FORMATIVOS, PARA EL
Foﬁa]c(:lnnt.n]l;]ioulm de Ledn | o General de Desmrollo Social Actividad DESARROLLO INTEGRAL DE LA PERSONA 93% 108% 114%
Secrctaria para el E000002 " . .
) B NUMERO DE TALLERES Y CURSOS YINCULADOS PARA EL DESARROLLG
1o mlummnll;].‘;nual de Leén Direccion General de Desanollo Social Componenle INTEGRAL DE LA PERSONA 0% G515 136%
Secralania para el - I
- M . . EQ00002 i NUMERQ DE TALLERES ¥ CURSOS VINCULADOS PARA EL DESARRCLLO
|‘“ﬂalcc"nmnllglsqocml de Leon Direccion Generad de Desarello Social Aclividad [NTEGRAL DIE LA PERSOMA 80% 335% 419%
Secretavia para el - o
N - . LEO000G2 L . ren i .
Fortaceimiento Social de Leot | yireccion General de Desarollo Social Actividad NUMERO DE BENEFICIARIOS DE SERVICIOS PROVESIONALES INSCRITOS 75% 178% 238%
Secretaria para el EO00002
. eentn Social de | . - n 2 i1ckiop de 1o il Sin Meta
|‘0'1“i"“‘m"""l'§ ]1“""1! de Leon Direccion de Programas Eshratégicos Fin Iidice de rezaga social estatal (Coneval) "% 0% Programada
Secrelaria para el
weimiento Social de Leg EQDD002 Proposit o . - Sin Mcla
]Tgnnl»cnl'.lenlgmocm e Ledn | by occion de Programas Estratégicos 'Oposito Indice de Rezapo Social Municipal (Coneval 2020) % 0% Progiamada
Secretaria para el E000002
; H 4 _ D . 1 [ Sin Meia
Fonalecnmenllgliocml de Ledn Direccron de Programas Esialégicos Compenente Po e de cump de avance presup ejccutado % 0% Programada
Seeielaria para el EO00002
melecm"enll;lioua! debedm | pyireccion de Programas Estratégicos Actividad PORCENTAJE DE OBRAS ¥ ACCIONES CONTRATADAS 0% 0% 0%
Secrelaria para el E0Q3002 -
Fortalecimiento Social de Lodn Secretaria para el Fortalecimiento Fin indice de Rezago Social Estatal CONEVALL % " Sin Meta
1800 Social de Ledn Programada
Seerelaria para ¢l E0C0002 :
Fonalecimiento Social de Leon Sectelaria pata el Forla_llecimiemo Proposito [ndice de Rezago Social Municipal CONEVAL % 0% Sin meta
1800 Social de Ledn programada
Secretaria para el EOGO002 P aic d fisi . . ]
Eortalecimiento Social de Ledn Secrelaria para el Fortalecimicio Componcute orcentage de ?Vf"“cc is1co del F0|1alecm1|e.nlo T: la Estretura SU?.I?] f" zona urbana y 0% 0% Sin meta
1800 Social de Lean riral (Comités de Sector ¥ Delegados Rurales) « ) programada
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn

AVANCL
ALUANZADA TOTAL

NIVEL RESLMEN META

UNIDAD RESPONSARLE NDIC AL
o NARRATIVO PDICALOR MOLITTCAD A

PROGGRAMA

Secretoria para ef EQ00002
Fortalecimicnto Socigl de Ledn Secretania para el Fortalecimiento Actividad Porcentaje de avance lisico de Comités de Colonos 0% 0% 0%
- Islﬂl'l Social de Ledn
Secretaria para el EODG002
Fortalecinmento Sagia? de Ledn Secretacia para el Fortalecimiznio Actividad Parcentaje de reumones de iabojo realizadas con Delegados y Subdelepados 50% (1% 0%
- IS_OU Social de Ledn
Secretaria para el . - _‘ . i . — -
Fortalecimients Social de Ledn o EGO0002 Fin Vanacion pesitiva en los ditereiies indices de crecnnienlo scondmico emitidos por la % 0% Sin Meta
1810 Diveecion General de Desanollo Rural ONU Programada
Secrctoria ] 0000 ' lices de medicion d Guanaj | | i
Fortalecimiento Social die 1ean X 02 . Tasa de variacion en los indices de mecicién de I pobreza en Guanajuato marcados por ¢l o Sim ela
SO . - A CH s : % 084
1814 Divecciom General de Desarrollo Rural Proposito CONEVAL. ° * programada
Soctotaia pura o E00000 de ayudas social das 1 la pobl ituacion de vulnerabilidad en |
Fortalecimiento $avial de Leon - 2 - Pocentaje de ayudas sociales otargadas a la pablacion en siluacion de vulnerabilidad en la a o 5
1810 ’ Direccien General de Desanrello Rural (ompancute zona rural del Municipio de Ledn. 94% 85% 0%
Secretaria pary of
Fortalecimiento Sopial de Lad FOO0002 i, : . ) : R, A e " o o
skl de Laon AT Actividad Poreentaje e solicitudes atendidas a personas en sitiacion de valnerabilidad, 100 £9% B9%G
1510 Direecion Creneral de Desarrollo Rual )
S.(:cl.'elﬂ!'ln pata ¢l L0002 ,
Fartalecimiento Social de Leén | Direceron de Desarrollo v Participacion Fm indice de Rezago Social Estatal (Coneval, 2020) 0 (1" Sin Meta
1510 Ciudad Frogramada
- Secretaria paa el E000002 Sum
Fortaleeimiento Soginl de Lean | Dircecion de Desarrelle ¥ Participacion Eraposilo [ndice de Rezago Social Municipal (Coneval, 2020) Yo 0% m Meta
191 Ciadad Preseranmacky
Secretaria para el £000002 -
Fenalecimienta Social de Leom | Ditcccion de Desarolla y Participacion Componenie Medicion de avance fisico comités constituidos i 0% N m. el
1910 Ciuclpeling Programads
. Secretaria para ¢l 000002 i v
Foralecimieno Social de Len | Direccion de Desarrallo ¥ Panticipacion Componenie Porcentaje de Evenlos ¢ivicos culivrales, deportivos, recrealivos v sociales % ny N "'_ el
1910 Cindadana ' Mhagramada
- Seorelavia paa of F000002 . " - ) - _ .
Fortdlecimiento Socrl de Leim | Direccion de Desarrollo y Panticipacion Componente Parcentaje de Avance de Talleres y Cirsos para Lolomas_. en compeiencias laborales y 5 % Sin Meta
0y . productivas { Presencial y Virtual) eleciuades Programada
1Y Ciudadana
Secretaria para <l EC00002 ] ] ) i . . , )
Fortalecimiento Social de Leon | Direccian de Desanollo y Parlicipacion Compenenle Porcentaje de Avance de Flnllcrcs ¥ Cursos para Col(_nnasl, C‘mes L“_"“""lan% y Plazas Yo 0% Sin Meta
1310 Ciudadana de la Civdadania (Presencial v Virtual) etecluados Programada
Secretaria pura el E000002 Sin M
Fortalecimienio Social de Ledn | Direccion de Desamollo y Panticipacidn Componenle Medician de avance fisice de Seevicios Prolesionales Y 0y ’ m, el
1910 Ciudad Programada
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